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Navn på punktet Ansættelse af PR-medarbejder i Valby Søndre Sogn

Navn på forslagsstiller PR-udvalget i Valby Søndre Sogn 
Pernille, Nicolaj, Bente og Anette. 

Ønskes til behandling 
på 
menighedsrådsmødet

Dato: 25.06.24

Type punkt, sæt kryds Orientering:  Drøftelse  Beslutning  Ja

Hvis punktet er et 
beslutningspunkt, 
beskriv da indstillingen 
til menighedsrådet
Hvad anbefales?

Vi anbefaler fortsat, at vi i sognet ansætter en PR-medarbejder på 
fuldtid.

Arbejdsopgaver handler om alt fra at opdatere sognets hjemmeside – 
både på tekst- og billedside. Opdatere sognets billedarkiv. Opdatere 
sognets Facebook- og instagramkonti, samle sognets børneside på 
Facebook og sognets egentlige Facebookside. Lave plakater, foldere og 
øvrigt papirarbejde til sognet mm. 

Sagsfremstilling
Så kort og præcist som 
muligt 
1)beskrives orienteringen 
eller 
2)præsenteres 
mulighederne i drøftelsen 
eller 
3)begrundes indstillingen 
til beslutning

PR-udvalget ser forskellige muligheder i forhold til ansættelse af PR-
medarbejder i sognet: 

1) a) Kombination af intern/ekstern   

At ansætte en deltids PR-medarbejder i sognet, som kan lave 
meget internt og indsamle info/historier mm. som kan sendes 
info videre til ekstern partner, der kan sende det ud på de rette 
platforme på de rette måder. 
b) K o m b i n a t i o n a f i n t e r n i k o m b i n a t i o n m e d 

kirkekulturmedarbejder og ekstern

Halvtidsstillingen i sognet kunne eventuelt kombineres med den 
kirkekulturmedarbejder-stilling, der skal slås op kombineret med 
eksternt firma.

2) En fuldtids PR-medarbejder i sognet, der kan løfte opgaven 
alene og som har kompetencer til både at indhente materialet og 
kendskab til at sende det ud på den rette måde, på de rette 
platforme. 

Økonomi
Er der omkostninger, 
besparelser eller indtægt 
forbundet med punktet?

Vi forventer, at der er tale om arbejdskraft, der svarer til omkring 
400.000-500.000 kr. om året.
Vi gør derudover opmærksom på, at arbejdsplads mm. skal tænkes ind i 
stillingen. 
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Er der tilbud 
vedhæftet?

Ja             Antal tilbud:
Navn på tilbud:

Nej

Er der andre bilag?

Ja             Antal bilag:
Navn på bilag:

Nej 


